Додаток до
наказу Головного управління
Держгеокадастру у Рівненській області









   



  від 08.04.2019 № 118-К .
УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади категорії “Б” заступника начальника відділу обліку зобов’язань 
та розрахунків фінансового управління Головного управління Держгеокадастру у Рівненській області
	Загальні вимоги

	1
	Посадові обов’язки
	1. Здійснює відповідно до Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” ведення обліку зобов’язань та розрахунків Головного управління.
2. Контролює за правильністю та своєчасністю проведення інвентаризації основних засобів, матеріальних активів, грошових коштів і документів, розрахунків (дебіторська та кредиторська заборгованість) та інших статей балансу Головного управління та відділів, належним чином документальним оформленням її результатів.
3. Контролює за своєчасними розрахунками за оренду приміщення, теплопостачання, електропостачання, водопостачання, природний газ  відповідно до укладених договорів Головного управління та його структурних підрозділів.
4. Аналізує, узагальнює пропозиції та готує проекти наказів, доповідних записок, подань, проектів листів, інших документів щодо ефективного використання необоротних активів та основних засобів.
5. Здійснює контроль за дотриманням режиму економії та збереження необоротних активів та основних засобів Головного управління.
6. Забезпечує підготовку оброблених документів, регістрів і звітності Головного управління для збереження їх в архів протягом установленого терміну.
7. Проводить моніторинг фінансово-господарської діяльності Головного управління, розробляє та забезпечує проведення заходів щодо дотримання та підвищення рівня фінансово-бюджетної дисципліни працівників відділу.
8. Готує фінансову квартальну та річну звітність (за напрямком) Головного управління.

	
	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 6200 грн., надбавка за вислугу років у розмірі, визначеному статтею 52 Закону України «Про державну службу», надбавка за ранг державного службовця відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів», премія. 

	3
	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	4
	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5) заповнена особова картка встановленого зразка;
6) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2018 рік;
7) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою (у разі подання документів для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС подається копія такого посвідчення, а оригінал обов'язково пред'являється до проходження тестування).
8) заява про відсутність заборгованості зі сплати аліментів на утримання дитини, сукупний розмір якої перевищує суму відповідних платежів за шість місяців з дня пред’явлення виконавчого документа до примусового виконання
     У разі подання документів для участі у конкурсі особисто або поштою заяви, зазначені у підпунктах 2 і 3 цього пункту, пишуться власноручно.
     Під час створення електронних документів, які подаються для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС, накладається електронний цифровий підпис кандидата.
Строк прийняття документів: до 25 квітня 2019 року 18 год. 15  хв.

	5
	Дата, час і місце проведення конкурсу
	07 травня 2019 року о 10 год 00 хв
33013, м. Рівне, вул. С.Петлюри,37.

	6
	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Несіна Олена Іванівна
(0362) 43-87-20, 
kadry_rivne@land.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта за відповідним професійним спрямуванням, не нижче ступеня магістра 

	2
	Досвід роботи
	Досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога 
	Компоненти вимоги 

	1
	Уміння працювати з комп’ютером 
	Рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel), навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет

	2
	Необхідні ділові якості

	Навички управління, навички контролю, лідерські якості, вміння розподіляти роботу, виваженість, організаторські здібності, навички наставництва, стресостійкість, вимогливість, оперативність, стратегічне мислення.

	3
	Необхідні особистісні якості
	Креативність, ініціативність, порядність, чесність, тактовність, емоційна стабільність,  повага до інших, відповідальність, рішучість.

	Професійні знання

	1.
	Знання законодавства
	Знання:
- Конституції України;
- Закону України «Про державну службу»;
- Закону України «Про запобігання корупції».

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов'язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Закони України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”, “Про публічні закупівлі”, “Про відкритість використання публічних коштів”,  актами Президента України, постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, Рівненської облдержадміністрації, Рівненської обласної ради, Положенням про Головне управління Держгеокадастру у Рівненській області, затвердженим наказом Державної служби України з питань геодезії, картографії та кадастру від 17.11.2016 № 308, Положенням про відділ обліку зобов'язань та розрахунків фінансового управління  Головного управління Держгеокадастру у Рівненській області.


